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MNOJOXEHMUE
00 opranu3amnuu padoThl MO OXpaHe TPyAa U 00ecneYeHunIo

0€30MmacHOCTH 00Pa30BaTeJILHOIO MpoLecca B
MKOY UYepemmanckas COILI Ne 20

OCHOBHBIE ITOJIOXEHMA

3aKOHOJATEILHON W HOPMATHUBHOW OCHOBOM AEATENBLHOCTH IO OXpaHe TpyAa SIBIISETCS
Koncturynus P®, OcHOBBI 3akoHOmaTenscTBa P@ 00 oxpane Tpyna, MOCTaHOBICHHS
[IpaputensctBa P® u Muntpyna Poccuu, rocynapcTBeHHas CHCTeMa CTaHIapTOB
6esomacaoct  Tpysa (CCBT), crpoutensHble HopMmatuBbl H mpasuna (Caull),
canuTapubie npasmia u HopMbl (CanllunH), a Taxke HOpMAaTHBHBIE IIPABOBBIC aKTHI TI0
oXpaHe TpyHa, IpHKa3bl, pacrmopshkeHuss MwuHoOpasosanust Poccuu © HacTosimee
[Tonoxxenue.

OTBETCTBEHHOCTh 3a COCTOSHHE YCIOBHI W 0OE30IIaCHOCTH MO OOECICUCHUIO OXPAHBI
TpyJia BO3JIaratoTcs Ha JUPEKTOPa IIKOJIEL.

Opranu3zanuio paOoThl IO 00ECIIeUeHNIO OXPaHbl TPYIa OCYIIECTBIISIET TUPEKTOP MIKOJIBI
U YIIOJIHOMOYEHHOE UM JOJDKHOCTHOE JIHILO.

Oprasu3zaius padoThI 110 OXpaHe TPy/la BKIIOYAET:

. Co3manue caykObl OXpaHbl Tpyla [Uisi OpraHW3alud pPabOTBl IO O0OECIEYEHHIO

cobmoieHust TpeOOBaHUM OXpaHbl TPY/1a;

2. Opranu3anuio KOHTPOJISL X OLEHKU COCTOSHHUS OXPAHbI M yCIIOBHH 6€30IIaCHOCTH TPYIIa;
. Oprauu3aruio CrenianibHoM OIEHKH yCIOBUH Tpyla, pa3paboTKy W pean3alliio Mepo-

IPUSITHI TI0 YITyYIIEHUIO YCIOBHM TPy /a;

. Oprammsanuio 0Oy4eHHsS K ITPOBEPKM 3HAHUM IO OXpaHe Tpyda pPYKOBOJSIIUX

pabOTHHKOB.

OGecrieyenye BBIIOTHEHUS TpeOOBaHUI OXpaHBl TpyAa paOOTHHKAMM peaM3yeTcs
IIOCPEICTBOM pa3padOTKH HMHCTPYKIMU IO OXpaHe TpyZla, Kak Ul OIpPeAenCHHBIX
npodeccuif, Tak ¥ Ha OTACIBHBIC BUABI paboT, B KOTOPBIE YTBEPKIAAIOTCS THPEKTOPOM
TIKOJIBL. .
VHCTpyKIUK 110 OXpaHe Tpyda pa3padaThIBAIOTCS B COOTBETCTBUM ¢ MeTOIMYECKAMH
PEKOMEHIAIMSAMHE IO Pa3paboTKe rOCYAapCTBEHHBIX HOPMATHBHBIX TPEOOBAHUN OXPAHBL
TpyZza.

Pemenne 3amad o YAYYIICHWIO YCIOBUH M OXpaHBl TpyJa OCYIIECTBIISICTCS
HOCPEACTBOM pa3pabOTKH W pealu3allid paszfesna B KOJUIEKTHBHOM [JOrOBOpE WU
COIJIAIICHUS TI0 OXpaHe TpyIa.

ITox cuyxGoit OXpaHBI Tpyda 00pa30BATENLHOIO  YUPEXKICHHS  MMOHHMACTCS
(QYHKIHOHAIBHOE CTPYKTYPHOE IIOApAa3Je/ieHHE W CIIENUAIMCTBI [0 OXpaHe TpyAa,
OCYIIECTBIISIOINE OPraHU3aLHIO Pa0OTEI II0 OXpaHe Tpy/Ia.





9. Служба является основным структурным подразделением образовательного учреждения и подчиняется директору школы.

10. Службу, как основное структурное подразделение, возглавляет начальник, которого назначает на эту должность директор школы. Начальник службы организует работу, устанавливает круг обязанностей работников службы и несет ответственность за вы​полнение настоящего положения.

11. Директор школы организует для работников службы систематическое повышение квалифи​кации не реже одного раза в пять лет, периодическую проверку знаний один раз в три года, а для вновь принятых - в течение месяца проверку знаний в установленном порядке в соответ​ствии с должностными обязанностями.

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ФУНКЦИЙ И ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ

ОХРАНЫ ТРУДА

1. Обеспечение охраны труда является одной из функций производственного управления.

2. Организация службы охраны труда осуществляется с учётом Рекомендаций по организации работы службы охраны труда.

3. С целью распределения обязанностей по обеспечению требований охраны труда между долж​ностными лицами, директор школы издаёт организационно-распорядительный документ о назначении лиц, ответственных за обеспечение охраны труда.

4. Основными направлениями работы службы являются:

4.1. Контроль за соблюдением законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда;

4.2. Организация профилактической работы по снижению травматизма в школе;

4.3. Участие в работе комиссий по контролю за состоянием охраны труда в школе;

4.4. Участие в планировании мероприятий по охране труда, составление отчётности по установ​ленным формам, ведение документации;

4.5. Организация проведения инструктажей, обучения, проверки знаний по охране труда работни​ков школы;

4.6. Составление отчетов по охране труда в соответствии с установленными формами и сроками.

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОХРАНЫ

ТРУДА

1. Работники, выполняющие обязанности по обеспечению охраны труда, обладают правами, уста​новленными действующим законодательством и нормативными правовыми актами.

2. Права и обязанности работников отражаются в инструкциях по охране труда.

3. Работникам службы охраны труда права и обязанности устанавливаются в соответствии с дейст​вующим законодательством, нормативными правовыми актами и с учётом Рекомендаций по ор​ганизации работы службы охраны труда в образовательном учреждении.

4. Задачи, функции, организация работы службы охраны труда, а также права её работников при вы​полнении ими функциональных обязанностей и организации работы по обеспечению охраны труда отражаются в организационных документах и должностных инструкциях, утверждаемых директором школы.

