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План мероприятий  

по развитию психолого-педагогической службы  

МКОУ Черемшанской СОШ № 20 

до 2025 года 

№ 

п\п 

Мероприятия  

 

 

Сроки 

реализации 

Ожидаемый результат Ответственные  

I. Организационное и информационно-аналитическое обеспечение развития психологической 

службы 

1. Разработка и внедрение 

модели школьной  

психолого-

педагогической службы 

(ППС) 

2022-2025 г. Модель 

психологической 

службы внедрена в 

практику, выстроена 

система работы 

психолого-

педагогической 

службы 

Директор школы, 

заместитель 

директора по 

УВР 

 

 2. Разработка и 

утверждение 

положения о  

психолого-

педагогической службе. 

2022 г. 

3. Разработка и 

утверждение плана 

мероприятий ППС, 

определение спектра 

направлений работы 

службы по различным 

целевым группам. 

2022 г. 

4. Использование 

информационных 

систем сопровождения: 

«Федеральный 

координационный 

центр по обеспечению 

психологической 

службы в системе 

образования 

Российской 

Федерации», 

«Психологическая  

служба в системе 

образования 

Красноярского края», 

«Психолого-медико-

2022-2025 г. Используются 
информационные 

системы 

сопровождения 

деятельности 

психологической 

службы Российской 

Федерации,  

Курагинского района 

Директор школы, 

заместитель 

директора по 

УВР 
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педагогическая 

комиссия», 

«Психологическая  

служба в системе 

образования 

Курагинского района» 

5. Выявление 

профессиональных 

затруднений и 

потребностей 

участников школьной 

психолого-

педагогической 

службы, повышение 

квалификации. 

 

Ежегодно  

gо мере 

необходимости 

2022-2025 годы 

Организовано 

повышение 

квалификации, 

обеспечены условия 

для профессионального 

развития педагогов. 

Директор школы, 

заместитель 

директора по 

УВР 

6. Включение 

педагогов-

психологов в 

краевое сетевое 

профессиональ

ное 

сообщество 

педагогов-психологов, 

в интернет-сообщество 

РФ «Психологическая 

служба образования» 

по мере создания 

на  региональном и 

федеральном  

уровнях 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 2022 г. 

Педагоги-психологи 

включены       в краевое 

и федеральное 

сетевое 

профессиональное 

сообщество 

педагогов-психологов 

Педагог-

психолог 

7. Круглый стол  

«Организация 

взаимодействия 

педагогов и 

специалистов школы в 

рамках создания и 

внедрения ППС». 

 

Ежегодно Согласованы 

стратегические 

вопросы оказания 

психолого-

педагогической 

помощи обучающимся, 

педагогам, родителям 

(законным 

представителям). 

Социальный 

педагог 

8. Анализ и корректировка  

деятельности психолого-

педагогической службы 

 

Ежегодно 

апрель-май. 

Выявлены дефициты   

работы ППС, 

определены 

направления развития 

 

Заместитель 

директора по 

УВР, педагог-

психолог 

II. Профилактическая работа и оказание психологической помощи и поддержки 

обучающимся 

 

1. Организация и 

проведение 

профилактических, 

информационно-

просветительских 

мероприятий 

для обучающихся и 

педагогов по 

вопросам 

2022–2025 годы Обеспечена 

психологическая 

помощь 

обучающимся, их 

поддержка, 

сопровождение 

педагогов. 

Педагог-

психолог,  

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 
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психологического и 

психического 

здоровья 

2. Участие в 

обучающих 

мероприятиях для 

педагогов, 

специалистов 

сопровождения 

по вопросам 

психологической 

поддержки на 

муниципальном 

уровне 

2022–2025 годы Обеспечено 

сопровождение 

педагогов 

Педагог-

психолог,  

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 

3. 

 

Функционирование 

психолого-

педагогического 

консилиума  

2022-2025 годы Действует 

психолого-

педагогический 

консилиум, 

обеспечивающий 

коллегиальность 

принятия решений 

об 

образовательном 

маршруте ребенка 

с учетом 

особенностей его 

развития 

Заместитель 

директора по 

УВР 

4. Проведение социально-

психологического 

тестирования, 

направленного на 

раннее выявление 

незаконного 

потребления 

наркотических 

средств и 

психотропных 

веществ (далее - 

СПТ), а также 

мероприятий по 

использованию его 

результатов 

2022-2025 годы Обеспечена 

возможность 

участия в СПТ 

всех 

обучающихся 

Социальный 

педагог 

5. Медиация для 

участников 

образовательного 

процесса. 

 По запросу Сформировано 

благополучное, 

гуманное и безопасное 

пространство (среда) 

для полноценного 

развития и 

социализации 

обучающихся, в том 

числе при 

возникновении 

трудных жизненных 

Социальный 

педагог 
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ситуаций, включая 

вступление их в 

конфликт с законом. 

6. Реализация программ и 

ИОМ по психолого-

педагогическому 

сопровождению 

обучающихся с ОВЗ 

Ежегодно Обеспечено 

оптимальное развитие 

ребенка, успешная 

интеграция в социум. 

Заместитель 

директора по 

УВР, классные 

руководители  

7. Реализация ИОМ для 

обучающихся   

испытывающих 

трудности в обучении 

Ежегодно Компенсированы 

трудности в обучении, 

реализован личностный 

потенциал ребенка. 

Классные 

руководители, 

учителя 

8. Реализация ИПРА для 

обучающихся с  

особыми 

образовательными 

потребностями 

Ежегодно Созданы условия, 

способствующие 

развитию ребенка 

Классные 

руководители, 

учителя,  

социальный 

педагог, педагог-

психолог 

9. Организация 

психологического 

сопровождения 

кризисных периодов 

обучающихся, в том 

числе адаптации к 

школьному обучению и 

переходе на новый  

уровень обучения. 

Ежегодно 

Сентябрь-ноябрь 

 

Профилактика 

дезадаптации, 

деструктивных 

проявлений. 

Классные 

руководители, 

учителя,  

социальный 

педагог, педагог-

психолог 

 

10. Реализация ИОМ для 

одаренных 

обучающихся. 

 

Ежегодно Обеспечено развитие 

потенциала детской 

одаренности, 

интеллектуально-

творческих и 

эмоционально-волевых 

ресурсов личности; 

профилактика 

поведенческих 

проблем, проблем 

взаимоотношений со 

сверстниками. 

Классные 

руководители, 

учителя, 

социальный 

педагог, педагог-

психолог, 

педагоги 

допобразования. 

 

 

11. Проведение 

профориентационных 

мероприятий, в том 

числе в рамках 

«Енисейско-

образовательной 

платформы» и 

программ 

дополнительного 

образования. 

 

2022-2025 годы Созданы условия для 

сознательного 

отношения 

обучающихся к труду; 

выбрано 

профессиональное 

направление с учетом  

интересов, 

возможностей, а также 

обеспечена дальнейшая 

успешная 

социализация 

выпускников школы. 

Педагоги 

допобразования, 

социальный 

педагог, педагог-

психолог 
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               III. Организация профессионального сопровождения педагогических работников 

1. 

 

Участие в 

муниципальных 

профессиональ

ных конкурсах 

специалистов 

сопровождения. 

2022-2025 годы Выявлены через 

участие в конкурсе 

эффективные 

программы и 

практики 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

обучающихся. 

Обеспечены 

условия для 

профессионального 

развития 

специалистов 

сопровождения, их 

мотивации к 

повышению 
качества работы 

Заместитель 

директора по 

УВР 

2. Организация участия 

педагогов, 

специалистов 

сопровождения в 

межведомственных 

окружных семинарах 

«Обеспечение 
противодействия 
идеологии   насилия, 
профилактики 
буллинга, 
деструктивного, 
суицидального 
поведения 
подростков» 

2022-2025 годы Участие в окружных 
семинарах 

Заместитель 

директора по 

УВР 

3. Организация 

участия в краевом 

форуме практик 

профилактической 

работы 

образовательных 
организаций 

2022-2025 годы 
 

Ежегодное участие 

педагогов в краевом 

форуме 
профилактических 
практик 

Заместитель 

директора по 

УВР 

4. Организация работы 
по повышению 

квалификации  

педагогических 

работников, в т.ч. 

специалистов 

сопровождения 

2022 год, 

далее 

постоянно 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников, 
специалистов 
сопровождения 

Заместитель 

директора по 

УВР 

  

IV. Организация психологического консультирования родителей (законных 

представителей) обучающихся. 
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1. Размещение 

информации на сайте 

школы 

Ноябрь-декабрь 

2022 г. 

Популяризация 

деятельности 

Психологической 

службы. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

2. Деятельность 

консультационн

ого пункта по   

оказанию услуг 

психолого-

педагогической, 

методической и 

консультативно

й помощи 

гражданам, имеющим 

детей, в рамках 

реализации 

федерального проекта 

«Современная 

школа» 

национального 

проекта 

«Образование» 

2022-2025 годы Функционирует 

консультационный 

пункт по  оказанию 

услуг психолого- 

педагогической, 

методической и 

консультативной 

помощи гражданам, 

имеющим детей. 

Выполнены 

плановые 

показатели 

Педагог-

психолог 

 

 

3. Консультирование 

родителей по 

проблемам развития, 

обучения, воспитания 

обучающихся в рамках 

проведения заседаний 

ППк. 

В течение года,  

по плану заседаний 

ППк. 

Оказана психолого-

педагогическая 

консультативная 

помощь родителям 

(законным 

представителям) детей 

с ОВЗ. 

Классные 

руководители, 

учителя, 

социальный 

педагог, педагог-

психолог 

4. Консультирование 

родителей по 

проблемам  обучения, 

воспитания, поведения 

обучающихся в рамках 

проведения заседаний 

Совета профилактики. 

По мере 

необходимости. 

Оказана психолого-

педагогическая 

консультативная 

помощь родителям 

(законным 

представителям). 

Социальный 

педагог 

5. Организация и 

проведение 

информационно-

просветительских 

мероприятий для 

родителей (законных 

представителей), в том 

числе с привлечением 

представителей из 

организаций (полиция, 

комиссия по делам 

несовершеннолетних, 

представители из 

учреждений 

профессионального 

образования и др.). 

2022-2025 годы Повысилась 

компетентность в 

вопросах 

психологического 

здоровья, прав и 

обязанностей 

родителей, построении 

дальнейшего 

профессионального 

маршрута 

обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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