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1. OOGumue MOJI0KEHHS.

1.1. KraccHble POOMTEIBCKAE KOMMTETHI CO3LAIOTCA B IEISX OKasaHHS IOMOIIM YupexaeHuIo,
KIACCHOMY pPYKOBOJMTETIO B CO3JaHHH OJNArOMPHATHBIX YCIOBHMH JUTA PAsBHTHL, o0ydyeHHSI H
BOCITHTAHHSA JIETeH, 3alIUTEI HX IIPaB U HHTEPECOB. i Ay

1.2. KiraccHBIE pOIUTENBCKIE KOMUTETHI ABJISIOTCS MCIIOMHUTEIBHBIM OPraHOM coOpanus poauTenei
OJIHOTO KJIacca.

1.3. HacTosmee IOJI0KeHHe pa3paboTaHo Ha OCHOBaHUE De/epalbHOro 3aKoHa OT 29.12.2012 r.

Ne 273-@3 «O6 o6pazosanuu B Poccmiickoit Oenepanuny, Ycrasa YupexIeHus.

I1. 3aga4gu 1 QYHKIHH KJIACCHOTO POAUTEIHCKOro KOMUTETA.

2.1. OcHOBHOI 3a/adeil KITacCHOTO POIUTENHCKOrO KOMHATETA SBIAETCS ConeiicTBUe VupexIeHuIo |
cembe B peammsamun @3 «O6 obpasopannu B POy, KOHCTUTYIHOHHOIO IpaBa Ha o0pa3oBaHHE.
2.2. OcHOBHBIME (DYHKITHSIMHU KJIACCHBIX POJMTEIECKIX KOMATETOB SBIISIOTCS:
o  KOHTDOIIb 33 CAHUTAPHO-THIHEHIIECKIM PEKIMOM, GI1aroyCTpOHCTBOM KiIacca;
e IIOMOINIb KIACCHOMY PYKOBOJUTENIO B OPTraHU3aIMU IOCYyra, OTABIXa YyIalluX s, APYTUX BUIOB
IIKOJIBHOM JIeSITeIbHOCTH
e BEIIBIECHUE CONMAIBHO HE3AMMUIIEHHBIX CeMeil U ceMei, HaxXOAIMHUXCs B CONMAILHO OMacHOM
TI0JIOYKEHHUH S
e COCTABJIGHME AKTOB OOCTEIOBAHMS JKIIMIIHO - OBITOBBIX YCIOBHH IPOXXHBAHUS CEMBH,
OKa3aHKue UM HEOOXOIUMOM IIOMOIIH;
e ITOMOIIH KIACCHOMY PYKOBOIMTENIO B OPraHM3amuy paboThl ¢ POIUTEIAMY, YKIOHIOMMMHUCS
OT BOCITHTAHUS JIETeH, BRIpaGOTKA Mep OOIECTBEHHOr0 BO3EHCTBHS Ha TAKKX POJMTENeH;
e mpOTIAraH/a MOJIOXKUTEIHHOTO OIIBITA CEMEHHOTO BOCIUTAHM;
e TpOBETEHHE pA3bACHUTENbHON paboThl CpeH ponuTenell (3aKOHHBIX IIpeJCTaBUTENEH)
06y JaIONIHMXCsl IO BOIPOCAM OPraHu3allii 0Gpa30BaTeNbHOIO NpOLecea;
e OKa3aHHME TOMOIIM KIACCHOMY DYKOBOIMTENIO B MPOBEJCHHH KIIACCHBIX POIHTEIBCKHX
coOpaHuii;
e pPACCMOTPEHHE IPYTHX BOIPOCOB KU3HEIEATEILHOCTH Kiacca.

I11. Iopsiok GOpMHPOBAHIS, COCTAB, CTPYKTYPa H OPraHU3ALMS
paGoTHI KJIACCHOT0 POUTENHCKOr0 KOMUTETA.

3.1. B 1ensx copieficTBrs YUpeskIeH IO B OCYIIECTBICHAH 00y CHIS U BOCIUTAHNASL JieTeli eXXEeroIHo B
HAuATe CEHTAOpS HA KIACCHBIX DONUTEIECKHX COOPAaHWSIX H30HpaeTCs KJIACCHBIA POIUTETBCKAN
KOMUTET B KOJIMYECTBE, COOTBETCTBYIOMEM pELICHHIO coOpamms. M3 cBoero cocrapa KOMHUTET
H30MpaeT IpeceaTellsl i CeKPeTaps.

;





3.2.  В  состав родительского комитета входят активные и авторитетные родители.

3.3. Председатель классного родительского комитета избирается на  классном родительском  собрании и входит в состав Совета родителей Учреждения. 
3.4. Классный родительский комитет   избирается сроком на 1 учебный год и заседает не реже одного раза в четверть. Заседания родительского комитета оформляются протоколами,  которые хранятся в   делах класса в течение трех лет.
3.5. Классный родительский комитет отчитывается перед классным родительским собранием в день выборов нового состава комитета.

3.6. В конце учебного года проводится анализ работы классного родительского комитета, выработка рекомендаций  для   следующего состава комитета. 
I. Права классного родительского комитета.
4.1. Классный родительский комитет имеет право:

· обсуждать вопросы школьной жизни и принимать решения в форме предложений; 
· вносить  на рассмотрение директора,  педагогического  совета и Общешкольного родительского собрания и комитета предложения по организационно - хозяйственным вопросам, заслушивать сообщения директора о состоянии и перспективах работы Учреждения;
· защищать законные права и интересы учащихся;
· знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, вносить предложения по улучшению организации воспитательного процесса в классе, повышению его эффективности;
· помогать классному руководителю в организации досуга обучающихся, других видов школьной деятельности;
· выполнять Устав школы в части, касающейся их прав и обязанностей.
II. Реализация решений Классного родительского комитета.
5.1. Классные родительские комитеты выносят решения в форме предложений, которые подлежат обязательному рассмотрению должностными лицами школы с последующим сообщением о результатах рассмотрения и мотивах принятого решения.

5.2.  Решения, выполнение которых не относится к компетенции должностных лиц ОУ, реализуются силами родителей класса

 
III. Отчет о работе родительского комитета.
Заседание родительского комитета начинается с контроля за выполнением решения

предыдущего заседания родительского актива и собрания родителей класса. 

Родительский комитет отчитывается о своей работе два раза в год на родительском собрании класса. В случае неудовлетворительной работы родительский комитет может быть переизбран досрочно.
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